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Arbeitsschwerpunkte

Coaching von Fiuhrungskréften

Padagogische Aus- und Weiterbildung von Trainer:innen und Lehrer:innen
Moderation von Workshops zur Team- und Organisationsentwicklung
Ausbildung von Moderatoren

Konfliktmoderation

Begleitung von Veranderungsprozessen

Verhaltenstrainings

Zusatzausbildungen

NLP Trainer und Coach

Themenzentrierte Interaktion (TZI - Ruth Cohn-Institut)
Ausbildung zum Suggestopaden (SKILL Institut)
Transaktionsanalyse (TA)

Mediator

Erfahrung

1992 - heute Selbstéandiger Trainer und Berater

1989 - 1992 Studium der Sozialpadagogik mit Schwerpunkt
Erwachsenenbildung (Fachhochschule Minchen)
Dipl. Sozialpddagoge (FH)

1984 - 1988 Studium der Padagogik mit dem Schwerpunkt
Berufspadagogik (Universitat der Bundeswehr )

Veroffentlichungen

= Kehr/Wannemdller: Lernprozesse in Gruppen, Publicis Verlag Erlangen
2014

= Widmann/Wannemdiller/Kehr: Die Kunst des Diskutierens, Hansa Verlag
2018
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Ausgewahlte Projekte

= Entwicklung und Durchflihrung von Trainingskonzepten zur Férderung kommunikativer und kooperativer Kompetenz. (Technologiekonzern)
= Qualifizierungsprogramme fir Trainer und Berater (Automobil)

= Zertifizierungs- und Rezertifizierungsprozess zur Qualitatssicherung im technischen Training (Automobil)

= Qualifizierung von HelpDesk Mitarbeitenden (LKW)

= Qualifizierung von Serviceangestellten im Umgang mit schwierigen Kunden (Energie Konzern)

= Nachwuchsférderprogramm zum Themenfeld: Kooperation und Kommunikation (Technologiekonzern)

= Programm zur Forderung der Service-Qualitat (Handwerk)



	Folie 1
	Folie 2

